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Nombre del proyecto   RESIDENCIA Y GUARDERÍA LABOURÉ 

Titular del proyecto   Hijas de la Caridad de la Compañía San Vicente de Paúl 

Ámbito de actuación   Personas Mayores y Personas con Discapacidad 

 

 

  Centro Residencial y Sociosanitario para ofrecer y garantizar, a personas de tercera edad y personas con 

discapacidad, una atención sociosanitaria integral e individualizada según las necesidades de cada 

persona usuaria, basándonos en el Modelo de Atención Centrada en la Persona. 

 

 

Este centro sociosanitario está abierto a las necesidades de las personas mayores, así como de las 

personas con diversidad funcional (psíquica y con ayuda de tercera persona) y de sus familias.  

La residencia cuenta con 17 plazas para personas mayores y 9 para personas con discapacidad.  

La mayoría de estas plazas son conveniadas con el Cabildo de Gran Canaria, a través del Instituto de 

Atención Sociosanitaria (IAS). 

 

 

En qué consiste 

A quién va dirigido 
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Objetivos 

 

El objetivo principal es garantizar una atención integral y de calidad a las personas usuarias 

promoviendo la autonomía personal para el desarrollo de sus capacidades. 

El objetivo es fomentar una mejor calidad de vida y de bienestar biopsíquicosocial a las personas 

usuarias, ofreciendo una atención preventiva, rehabilitadora y de cuidados personales, así como 

vivienda permanente, con el fin de cubrir las Actividades Básicas o Instrumentales de la Vida Diaria 

(ABVD o AIVD). 

Así mismo, procuramos propiciar un ambiente positivo, para que las personas residentes vivan su vida 

en plenitud. 

 

Qué hacemos 

 

La Residencia y Guardería Labouré orienta la praxis de los y las profesionales de atención directa, no 

solo en apoyar a las personas y atender sus necesidades diversas, sino en procurar una atención 

cercana, a través del conocimiento de las historias de vida y la escucha, buscando oportunidades 

para que cada persona usuaria pueda desarrollar sus capacidades y tener control sobre su vida, con 

el fin de sentirse autorrealizado.  

Por esto, el entorno donde se encuentra nuestra persona usuaria es accesible y hogareño, donde se 

fomenta las relaciones familiares y sociales, por medio de una cercanía comunitaria y por supuesto 

flexibilidad organizativa. 

El equipo profesional de atención directa, está compuesto por: el Personal Gerocultor, un Enfermero, 

una Psicóloga, una Fisioterapeuta, una Animadora sociocultural, una Trabajadora Social y la Dirección 

del centro.  

 

 

 

 

 


